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RESOLUCAO 16/2003

Dispde sobre Normas e Critérios para
Promocdo e Progressdo na Carreira
do Magistério Superior.

O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no
uso de suas atribuicdes, de acordo com o Artigo 24 do Decreto Estadual n°® 1.931/88 —
Estatuto da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia — UESB, de acordo com a Lei
Estadual n°7.176/97 e de acordo com a Lei Estadual n°. 8.352/02, publicada no D.O. de

03 de setembro de 2002,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar as normas que regulamentam os critérios para Promocéo e
Progressao na Carreira do Magistério Superior.

Art. 2° - A promocdo na carreira do magistério superior far-se-a de uma
para outra classe, a requerimento do interessado, condicionada a existéncia de vaga e de
recurso orcamentario, além de outras exigéncias previstas na Lei 8.352/2002.

Paragrafo Unico — A Universidade devera assegurar no seu planejamento
anual dotacéo orcamentaria para a progressao e promoc¢ao na carreira de acordo com as
previsoes de titulacdo dos docentes.

Art. 3°- Constituem requisitos para a promogao:

l. obtencdo de aprovacdo na avaliacdo de desempenho por banca
examinadora, de acordo com o0s critérios estabelecidos nesta
Resolugdo, considerando as efetivas condigcbes de trabalho dos
docentes;

Il. comprovacao pelo docente das seguintes condi¢des:

a) da classe de Professor Auxiliar para a de Professor Assistente: obtencao
do titulo de mestre;

b) da classe de Professor Auxiliar ou de Professor Assistente para a de
Professor Adjunto: obtencao do titulo de doutor;
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c) da classe de Professor Adjunto para a de Professor Titular: além do titulo

d)

Art.

de doutor; a permanéncia do docente por, pelo menos, 02 (dois) anos no
nivel “B” da classe de Professor Adjunto e a defesa publica de trabalho
cientifico, demonstrando a linha de pesquisa desenvolvida pelo docente;

da classe de professor Titular para a de Professor Pleno: além do titulo
de doutor; a permanéncia do docente por, pelo menos, 02 (dois) anos no
nivel “B” da classe de Professor Titular; e defesa publica de trabalho
cientifico original, demonstrando a consolidacéo da linha de pesquisa do
docente.

4° - O processo de promocao sera desencadeado mediante

requerimento do docente, dirigido ao Diretor do Departamento no qual esta lotado,
instruido com os seguintes elementos:

Diploma de maior titulacdo ou documento comprobatério de
conclusao do curso;

apresentacao, pelo docente, de memorial descritivo do processo
global de andlise das atividades de ensino, pesquisa, extensao,
participacdo em 6rgaos sindicais, técnicos e cientificos, de classe e
de categorias profissionais e administracdo académica na
Universidade;

comprovante expedido pela Pré-Reitoria de Administracdo e
Recursos Humanos, de que o docente permaneceu pelo menos 02
(dois) anos no nivel “B” da classe de professor Adjunto, em se
tratando de promocdao para a classe de Professor Titular;

comprovante expedido pela Pro-Reitoria de Administracdo e
Recursos Humanos, de que o docente permaneceu pelo menos 02
(dois) anos no nivel “B” da classe de professor Titular, em se tratando
de promocéo para a classe de Professor Pleno.

Paragrafo Unico - As Universidades poderao receber certiddo de concluséo
de curso de mestrado e de doutorado enquanto ndo for expedido o diploma respectivo,
que devera ser apresentado no prazo maximo de 02 (dois) anos, a contar da data de
concluséo do curso.
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Art. 5° - No prazo maximo de 15 (quinze) dias do pedido de promocédo do
docente, o Departamento providenciara:

l. compor a banca examinadora;

Il. determinar o prazo para 0s exames, que sera no maximo de 60
(sessenta) dias;

I1. determinar a data para a defesa publica de julgamento final dentro do
prazo do inciso anterior.

8§ 1°- Nao respeitado o prazo de que trata este artigo e constatado o
direito do docente a progressdo e/ou a promocdo ser-lhe-a garantida a percepcao de
remuneracao correspondente, retroagindo a data limite do prazo estabelecido para o
término do processo.

Art. 6° - A avaliacdo de desempenho para a promog¢ao, nos casos previstos
nas alineas a, b e ¢, do paragrafo 2° inciso Il, sera realizada perante uma banca
examinadora, constituida por, pelo menos, 03 (trés) docentes, sendo 02 (dois) de outras
instituicbes de ensino superior, que emitira parecer sobre o processo de avaliacdo do
desempenho académico e sobre 0os demais requisitos para a promocao na carreira.

Paragrafo unico - Os membros da banca examinadora deverdo ter, no
minimo, a mesma titulacéo exigida e classe igual a do pleito do candidato.

Art. 7° - A promocao de Professor Titular nivel “B” para Professor Pleno
sera realizada por banca examinadora.

Paragrafo Unico - A banca examinadora de que trata este artigo sera
constituida por 05 (cinco) docentes com a mesma titulagdo exigida para a classe
pretendida, sendo, no minimo, 03 (trés) de outras instituicbes de ensino superior e nao
integrante do quadro docente da Universidade que realizara o concurso.

Art. 8° - O trabalho cientifico, previsto no inciso Il, alineas c e d, do artigo 2°,
demonstrara a linha de pesquisa desenvolvida pelo docente e devera ser apresentado a
comissédo em defesa publica.

§ 1°- Ao trabalho cientifico sera atribuido pontos de 0 (zero) a 10 (dez), por
cada membro da comissao.
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8§ 2° - A nota serd obtida mediante a média aritmética, atribuindo-se os
seguintes conceitos:

a)

b)

Média inferior a 7 (sete), conceito insuficiente;

Média igual ou superior a 07 (sete), conceito suficiente.

§ 3° - Sendo insuficiente o conceito, encerra-se o processo, dando-se o
candidato como inapto & promogao.

§ 4° - Caso seja insuficiente o conceito, o docente podera reingressar com
processo de promocao apos 6 (seis) meses.

Art. 9° - O desempenho académico constard de um memorial descritivo
apresentado pelo docente relacionando todas as atividades académicas desenvolvidas
durante a sua permanéncia na classe, aprovado pela Plenaria Departamental.

Art. 10 - Na avaliacdo do desempenho académico serdo considerados
elementos fundamentais:

a)

b)

c)

d)

f)
9)
h)

i)
i)

desempenho no processo ensino-aprendizagem;

a orientacao de alunos em atividades académicas de graduacado e pos-
graduacéo;

elaboracao, execucao e coordenacao de projetos de estudo ou pesquisa
e de programas de extensao;

publicacédo ou traducdo de trabalhos cientifico-académicos ou atividades
de editoracao;

apresentacao de trabalhos em congressos, simp0sios e outros eventos;
participacdo em bancas examinadoras;
participagdo em cursos de pds-graduacéo;

exercicio de cargos e fungcbes na administracdo académica e
participacdo, como membro, em 6rgéo colegiado superior;

producao artistico-cultural e esportivo;

exercicio de cargo em entidade de classe.
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§ 1° - a pesquisa cientifica e a produgdo intelectual, artistica e técnico-
profissional, realizadas no exercicio do Magistério Superior, serdo avaliadas pela
qualidade de seus resultados e pela sua contribuicdo ao processo ensino-aprendizagem.

8§ 2° - Em qualquer processo de avaliagdo do desempenho serdo
consideradas as efetivas condi¢cdes para o bom exercicio das atividades docentes.

Art. 11- O Relatério individual de atividades sera contabilizado conforme o
Anexo | desta Resolucéo.

Art. 12 - O desempenho didatico do professor sera avaliado pelos alunos,
semestralmente, sob a responsabilidade do Departamento no qual o docente esté lotado.

8 1° - O instrumento de avaliagdo do desempenho docente pelos alunos,
anico para todos os Departamentos, engloba trés aspectos fundamentais da atividade
docente: programacao, desenvolvimento e avaliagdo do ensino.

§ 2° - O instrumento de avaliagcdo sera preenchido pelos alunos, no final de
cada semestre letivo, durante a 32 Unidade, sendo a publicacdo dos resultados feita
internamente nos Departamentos, com livre acesso a todos. Participardo da avaliacéo os
alunos que estejam cursando a disciplina, ministrada pelo professor a ser avaliado.

Art. 13- A mensuracdo do desempenho sera feito mediante a média
ponderada dos pontos obtidos na avaliacdo do desempenho académico como peso
08(oito) e do desempenho didatico com peso 02 (dois).

§ 1° - Calculo da Média;

M= ADAx8+ DD x 2

10

ADA = Nota da avaliacdo do desempenho académico
DD = Nota do desempenho didatico

§ 2° - Sera considerado apto a promocao do candidato que obtiver um total
de pontos igual ou superior a 07 (sete).

Art. 14 - A divulgacéo publica dos resultados do processo de promogéo na
carreira obedecera a seguinte ordem de trabalhos:
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l. leitura do processo, para conhecimento dos presentes do
requerimento e da documentacgao acostada;

Il. atribuicdo de pontos;
[l leitura do parecer final e proclamacao do resultado.

Art. 15 - Sera lavrada ata circunstanciada da divulgacdo publica dos
resultados, a qual serdo acostados todos os documentos do processo.

Art. 16 - Dentro de 48 (quarenta e oito) horas da divulgacdo publica dos
resultados, a ata serd encaminhada pela comissdo ao Departamento.

Art. 17 - O docente deve ser cientificado do resultado de sua avaliagéo,
podendo entrar com pedido de reconsideracdo ao Departamento no qual esta lotado, no
méaximo de até 10 (dez) dias Uteis apds a publicacao dos resultados.

Art. 18 - Caso a avaliacdo do docente seja julgada insuficiente para a
promocao, o docente s6 podera ingressar com novo pedido, decorridos pelo menos seis
meses do requerimento inicial.

Art. 19 - A progressao do nivel “A” para o nivel “B”, dentro da mesma
classe, far-se-a a requerimento do interessado, de acordo com o critério de antiglidade,
atendido o requisito de intersticio minimo de 02(dois) anos no nivel “A”.

Art. 20 - N&o serao considerados como de efetivo exercicio de magistério,
no calculo do intersticio previsto para efeito de progressdo, os seguintes periodos de
afastamento:

l. suspensao do exercicio do cargo ou licenca para atendimento de
interesse particular;

Il. cesséao do servidor para outros 6rgaos ou entidades;
[l afastamento do exercicio por penalidade disciplinar;

V. faltas ndo justificadas em numero superior a 03 (trés) faltas mensais,
para quaisquer atividades fins do Departamento.
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§ 1° - Na hipotese do inciso Il, excetua-se a cessdo de servidores para
orgdos ou entidades publicas de ensino, pesquisa ou extensao do Estado da Bahia.

§ 2° - Na hipétese do inciso lll, se constatada a improcedéncia da pena,
computar-se-a, como de exercicio de magistério, o periodo correspondente ao
afastamento.

§ 3° - Para efeito do disposto no inciso IV, considerar-se-4 a unidade-dia,
independentemente do numero de horas diarias do docente.

Art. 21 - O processo para promocdo e progressao funcional devera
tramitar, ser decidido e encerrado no ambito da Universidade.

Art. 22 - O acompanhamento e a homologagao dos processos de promogao
e de progressao na carreira docente sera da competéncia do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE.

Art. 23 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE.

Art. 24 - As tabelas em anexo integram a presente Resolucéo.
Art. 25 - A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacao,

revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial, as contidas nas Resolu¢bes 24/90 e
09/91.

Vitéria da Conquista, Sala de Reunides do CONSEPE, 29 de abril de 2003.

Abel Reboucas Séo José
Presidente do CONSEPE
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